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Oppenhet, driighet och integritet

Vi verkar fér en medveten dppenhet och arlighet i var
yrkesutdvning, visar integritet och vagar sté for var sakkunniga
uppfattning.

Lika varde

Vi bemodter manniskor med respekt oavsett dlder, kon, religion och
etnisk bakgrund. Vi fillvaratar mangfald och bidrar till férnyelse och
till aft slutna strukturer Gppnas fér nya kompetenser. Vi varnar om en
god arbetsmiljo.

FOoreddme

Vi strévar efter att vara goda férebilder. Som ansvariga i
utvecklingsarbete pdverkar vi ménga individer. Vi lever som vi lar
och gor som vi séger. Vi har &ven ett ansvar for att féra vara
kunskaper och erfarenheter vidare till yngre generationer.

Yrkesheder

Vi skapar professionella |6sningar av god kvalitet. Vi satter en heder |
att fatta val underbyggda beslut baserade p& god kunskap och
kompetens. Nar vi saknar tillrécklig kunskap sdker vi den i samverkan
med andra.

Respekt

Vi visar respekt fér de mdanniskor som dr involverade i eller berérs av
vart arbete. Vi vager in deras uppfattningar, kunskaper och
perspektiv ndr vi fattar véra beslut.
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Goda avtal

De avtal som vi medverkar fill &r tydliga och inbjuder till samarbete och
ansvarstagande. Vi stdr for ingdngna l6ften.

En sund affdrskultur
Vivarnar om éppna och fungerande marknader. Vi godtar inte svarta pengar,
mutor, karteller eller uppgjorda anbud. Vi férsétter oss inte i beroendestdlining,

och agerar inte fér egen personlig vinning vid sidan om affdrsuppgorelsens
ramar.

Information
Vivarnar om att upphovsrétt och upplysningar av konfidentiell natur respekteras.

Vi anvander information med gott omdéme och kommunicerar pé ett tydligt
sait,

Milid

Vi verkar for en I&dngsiktigt hdllbar utveckling av samhdllet och att hénsynen fill
miljion genomsyrar varje del av vart arbete i enlighet med foretagets miljiopolicy.

FOrtroendeskapande

Vi arbetar pd ett engagerat och ldngsiktigt sétt och agerar i dessa reglers anda.
Vi verkar for att efiska dilemman uppmarksammas och diskuteras samt
medverkar till att det foretag ddr vi verkar ocksé gér det.
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